Primaria Municipiului Miercurea-Ciuc

BAREM VARIANTA 2

Lucrare scrisa la concursul de recrutare, organizat in data de 20.11.2024, in vederea ocuparii postului
vacant de Consilier, Clasa |, grad profesional principal la Compartiment contabilitate din cadrul
aparatului de specialitate al primarului Municipiului Miercurea-Ciuc.

1. Descrieti drapelul Roméniei - conform Constitutiei Romaniei.

BAREM

R: Art. 12 alin. (1) Simboluri nationale (7 puncte pt. culori + 8 puncte pt. ordine / max. 15 puncte)
Drapelul Roméniei este tricolor; culorile sunt asezate vertical, in ordinea urmatoare incepand de la lance: albastru,
galben, rosu.

2. Care este termenul in care persoana care se considera discriminata poate sesiza Consiliul National pentru
Combaterea discriminarii?

BAREM

R: Art. 20 alin. (1) Persoana care se considera discriminata poate sesiza Consiliul in termen de un an de la data
savarsirii faptei sau de la data la care putea sa ia cunostinta de savarsirea ei. 10 puncte

3. Inclcarea prevederilor Legii nr. 202/2002 privind egalitatea de sanse si de tratament intre femei si barbati atrage
raspunderea persoanelor vinovate. Precizati cel putin 2 tipuri al raspunderii.

BAREM
R: Art. 36 din Legea nr. 202/2002 — (5 pct. + 5 pct. / max. 10 puncte)

Incalcarea prevederilor prezentei legi atrage raspunderea disciplinara, materiald, civil&, contraventionald sau penalé,
dupa caz, a persoanelor vinovate.

Data si ora extragere: 20.11.2024 (10:18:26). ID extragere: 70bb7e8e-b7d5-4177-8211-b033008fa06a



4. 2. Ce trebuie sa contina Th mod obligatoriu, actul administrativ de numire in functia publica, conform art. 529 din OUG
57/2019?

BAREM

R: Art. 529: Actul administrativ de numire Tn functia publica (se acorda max. 15 puncte)

(1)Actul administrativ de numire Tn functia publica trebuie sa contina in mod obligatoriu urmatoarele elemente:
a)temeiul legal al numirii, cu indicarea expresa a dispozitiei legale, precum si a actelor doveditoare care stau la baza
incadrarii in textul de lege;

b)temeiul legal al stabilirii drepturilor salariale, cu indicarea expresa a dispozitiei legale;

c)numele si prenumele functionarului public;

d)denumirea functiei publice, individualizata prin categorie, clasa si, dupa caz, grad profesional;

e)perioada pentru care se dispune numirea in functia publica;

f)data de la care urmeaza sa exercite functia publica;

g)drepturile salariale;

h)locul de desfasurare a activitatii;

i)durata programului de lucru, respectiv raport de serviciu cu norma intreaga sau raport de serviciu cu timp partial.
j)modalitatea de desfasurare a activitatii in functia publica, respectiv la locul de desfasurare a activitatii sau, dupa caz, in
regim de telemunca ori de munca la domiciliu desfasurata potrivit art. 108-110 din Legea nr. 53/2003, republicata, cu
modificarile si completarile ulterioare.

5. Ce se intelege prin persoane juridice de interes public in conformitate cu Legea nr. 82/1991 a contabilitatii?

BAREM

Art. 34

(2)in intelesul prezentei legi, prin persoane juridice de interes public se intelege: societétile ale caror valori mobiliare sunt
admise la tranzactionare pe o piata reglementata; institutiile de credit; institutiile financiare nebancare, definite potrivit
reglementarilor legale, inscrise in Registrul general; institutiile de plata si institutiile emitente de moneda electronica,
definite potrivit legii, care acorda credite legate de serviciile de plata si a caror activitate este limitata la prestarea de
servicii de plata, respectiv emitere de moneda electronica si prestare de servicii de plata; Fondul de garantare a
depozitelor bancare; schemele de garantare a depozitelor supravegheate de Banca Nationala a Roméaniei; societatile de
asigurare, asigurare-reasigurare si de reasigurare; fondurile de pensii administrate privat, fondurile de pensii facultative
si administratorii acestora; societatile de servicii de investitii financiare, societatile de administrare a investitiilor,
organismele de plasament colectiv, depozitari centrali, casele de compensare, contraparti centrale si operatori de
piata/sistem autorizati/avizati de Autoritatea de Supraveghere Financiara; societatile/companiile nationale; societatile cu
capital integral sau majoritar de stat; regiile autonome.

6. Descrieti lichidarea cheltuielilor conform Ordinului nr. 1792 din 2002 pentru aprobarea Normelor metodologice privind
angajarea, lichidarea, ordonantarea si plata cheltuielilor institutiilor publice, precum si organizarea, evidenta si raportarea
angajamentelor bugetare si legale cu modificarile si completarile ulterioare!

BAREM

Lichidarea cheltuielilor

Este faza in procesul executiei bugetare in care se verifica existenfa angajamentelor, se determina sau se verifica
realitatea sumei datorate, se verifica conditiile de exigibilitate ale angajamentului legal pe baza documentelor justificative
care sa ateste operatiunile respective.

Verificarea existentei obligatiei de plata se realizeaza prin verificarea documentelor justificative din care sa rezulte
pretentia creditorului, precum si realitatea "serviciului efectuat" (bunurile au fost livrate, lucrarile executate si serviciile
prestate sau, dupa caz, existenta unui titlu care sa justifice plata: titlu executoriu, acord de imprumut, acord de grant
etc.).
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